


SURcN

LEGAL | TAX | NOTARY

DOORLOPENDE TEKST VAN DE STATUTEN

van de stichting:

Stichting Advocaten voor Advocaten, Lawyers for Lawyers (L4L)

statutair gevestigd te gemeente Amsterdam

Aangehecht document is de doorlopende tekst van de statuten van voornoemde
stichting, welke laatstelijk partieel zijn gewijzigd bij akte van statutenwijziging verleden
voor een waarnemer van mr. Paul Theodorus Franciscus Deloo, notaris te
Amsterdam, op 8 maart 2023.







STATUTEN

NAAM EN ZETEL:

Axtikel 1

1.1 De stichting draagt de naam: Stichting Advocaten voor Advocaten, Lawyers for Lawy-
ers (L4L).

1.2, De stichting heeft haar zetel te Amsterdam.

DOEL: :

Artikel 2

2.1 De stichting; zich baserend op de Universele Verklaring van de Rechten van de Mens,
zoals adngenomen doot-de Algemene Vergadering van de Verenigde Naties op tien de-
cember negentienhonderd achtenveertig, stelt zich ten doel de vrije en onafhankelijke be-

" roepsuitoefening door advocaten, zoals vastgelegd in de Basic Principles on the Role of

Lawyers wereldwijd te bevorderen, onder meer door advocaten te ondersteunen die in hun
beroepsuitoefening worden bedreigd of belemmerd.
De Basic Piinciples on the Role of Lawyers, zijn aangenomen door het Achtste VN Con-
gres-ter Voorkoming van Misdaad en Bestraffing van Overtreders, zeven september ne-
gentienhonderd negentig, U.N, Doc, A/CONF. 144/28/43v.1, 118 (1990). ‘

2.2 De stichting tracht haar doél onder meer te verwezenlijlen doos:

a. het ontplooien vari activiteiteri gericht op het versterken van de juridische status en
het gezag van de Basic Principles on the Role of Lawyers;
b. het uiting geven aan solidariteit mét advocaten die in hun beroepsuitoefening

worden bedreigd of belemmerd,;



e het ontplooien van acfiviteiten gericht op empowermerit - juridisch of anderszins -
van advocaten die in hun. beroepsuitoefening worden bedreigd of belemmerd;

d, Het voorlichten van advocatet, rechters, openbaar aanklagers, leden van de uityoe-
rendé en wetgevende macht, andere belanghebbenden eri het algemeen publiek
ovet het belang van een vrije en onafhankelijke beioepsuitoefening door advoca-
ten gericht op het bewerkstelligen van bewustwording en/of gedragsverandering;

. en
e. op andere door het bestuur te bepalen wijze.

2.3 De stichting beoogt niet het maken van winst.

2.4 De stichting beoogt het algemeen nut.

BESTUUR

Artilel 3

3.1 De stichting wordt bestuurd door.een bestuur, bestaande uit een door het bestuur
te bepalen aantal van ten minste drie natuurlijke personen.

Het bestuur streeft het doel van de stichting na, waaronder het beogen van het

algemeen nut en het behouden van de status als Algemeen Nut Beogende

Instelling. ’

Bestuursleden dienen bij voorkeur werkzaam te zijn als advocaat en/of

_ (anderszins) kennis te hebben van mensenrechtenproblemartiek_.

3.2 Het bestuurbenoemt de bestuurders zulks bij bestuursbesluit genomen met ten minste
twee/derde van de tér vergadering geldig uitgebrachte stemmen.,

Indien iii.het bestinir één of meer vacatures ‘bestaan, blijft het bestuur eeir bevoegd orgaan

vormef, onverminderd de verplichting om zo spoedig mogelijk in de vacature(s) te voor-

3.3 I?gg?jaar, onmiddellijk na afloop van de jaarvergadering, treden één of meer van
de bestuurders af volgens een door het bestuur op te stellen rooster, welk rooster
zodanig dient te zijn opgesteld dat iedere bestuurder uiterlijk aftreedt in het vierde
jaar na diens herbenoeming.

Een aftredend bestuurder is terstond eenmaal herbenoembaar.

Indien een bestuurder wordt benoemd in een tussentijdse vacature, neemt hij/zij op

het rooster van aftreden een nieuwe plaats in en begint voor deze bestuurder een

nieuwe termijn te lopen.

3.4  Hetlidmaatschiap van het bestuur eindigt:

C- door aftreden volgens rooster zonder herbenoeming;

- door bedanken;

- door overlijden;

- dooi onder cutatelestellinig;

- door ontslag door de.rechtbank;

- alstedé - indien het bestuur uit meer dan drie bestuurders bestaat — door ontslag
bij bestuursbesluit genomien et algemene stemmen van alle in functie z{jnde be-
stuurders, met vitzonderinig van de betrokkene,

3.5  Het bestuur is bevoegd te besluiten tot het aangaan van'overeenkomsten tot-verkeijging,
vervreemding of bezwaring van registergoederen en tot het aangaan van overeenkomsten
waarbij de stichting zich als borg of als hoofdelijlk medeschuldenaar verbindt, zich voor
een derde sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een schuld van een ander ver-
bindt, | '

3.6 Het bestuur kiest uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en een

penningmeester.
De‘functies van secretaris en penningmeester kunnen in één persoon verenigd
zijn.



3.7
3.8

Bestuurders ontvangen geen bezoldiging of vacatiegelden.

Bij ontstentenis of belet van één of meer bestuurders zijn de overblijvende
bestuurders of de enige overblijvende bestuurder tijdelijk met het bestuur van de
stichting belast.

Bij ontstentenis of belet van alle bestuurders kan daartoe een persoon door het

* bestuur voor onbepaalde tijd worden benoemd en tijdelijk belast met het besturen

van de stichting.

Onder belet wordt verstaan:

(i) schorsing;

(ii) ziekte;

(iii) ontoegankelukheld

in de onder (ii) en (i) genoemde gebeurtenissen zonder de mogelijkheid van
contact gedurende een periode van vijftien (15) dagen tussen de bestuurder en de
stichting, tenzij de stichting, voor zover van toepassing, een andere termijn stelt.

BESTUURSVERGADERINGEN EN BESTUURSBESLUITEN
Artikel 4

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

- 4.8

Het bestuur vergadert ten minste twee keer per jaar en voorts zo dikwijls de vootzitter of
ten minste twee andere leden van het bestuur dit-nodig oordeslt/oordelen.

De jaarvergadering vindt plaats voor één juli van elk kalenderjaat.

De agenda van de jaatvergadering bevat ten minste de volgende punten:

a. verkiezing van één of meet bestuurders;

b. het schiiftelijk jaarverslag over het afgelopen boekjaar;

C.. de vaststelling van de jaarrekening over het afgelopen boekjaat:,

De vergadering, waarin de. begroting en het-beleidsplan voor het volgende kalenderjaar
worden beharideld, vindt plaats véér de aanvang van bedoeld kalenderjaar,

De vergaderingen van het bestuur worden bijeengeroepen door de voorzitter of namens

deze, door de secretatis of de directie,

Indieri de voorzitter dan een verzoek van ten minste twee andére bestuurders om een ver-
gadering bijeen te roepen geeh zodanig gevolg geeft dat de vergadering binnen vier weken
plaatsvindt, zijn de veizoekers: bevoegd zelf tot bijeenroeping over te gaan.

'Dé bijeenroeping geschiedt per brief of per e-mailbericht, waarin de putiten van behande-

ling worder vermeld en'welle moet worden verzonden uiterlijk op de zevende dag vHor
de dag, waarop de vergadering wordt gehouden,

In spoedeisende gevallen, zulks ter beoordeling vdn de voorzitter, kan deze termijn verkort
worden tot drié dagen, :

~ Indien een vergadering niet met inachtneming van de daarvooi geldende teimijn mocht

Ziji bijeengeroepen, of enig punt van behandeling niet in de oproep imocht zijn vetmeld,
kan de vergadering geen geldige besluiten nemen daii wel over dat punt van behandeling
geen geldig besluit nemen, tenzij met algemene stemmen in een vergadering waatin alle
bestuursleden aaiwezig of vertegenwoordigd zij{n.

Een unanieme schiiftelijke verklaring van de gezamenlijke in functie zijnde bestuurders:
et leden van de directie heeft.dezelfde rechtskiacht als een besluit, genomen met algeme-
ne stemmen. in een bestuursvergadering, waarin alle funge1 endé bestuuiders aanwezig of
vertegenwoordigd zijn.

Een gelijktijdige telefonisclie- of beeldvelbmdmg met geluid, tot stand gebracht tussen
alle bestuurders, waai ter wereld zij ook zijn, wordt geacht gedurende het: bestaan van de-
ze verbinding een bestuursvergadering te vormen, terizij een bestuurslid zich daartegen
verzet en mits alle bestuursleden in de te nemen besluiten gekend zijn,

De door de voorzitter en de secretaris getekende hotulen van het-verhandelde vormen yol-
doende bewijs van het verhandelde en van het inachtnemen van alle noodzakelijke forina-
liteiten.




4.9 De vergadering wordt géleid dooi de voorzitter van het bestuur en bij diens belet of ont-
stentenis, door degene die daaltoe door de vergadering wordt aangewezen.

410 Van het verhandelde in een vergadering worden notulen gehouden door gen lid van de
directie of door een ander door de voorzitter van de ver gadelmg aan te wUzen peisoon,
De notulen worden door het bestuur vastgesteld, -

Hiervan blijkt door de ondertekening door de voorzitter en de riotulist,

4.11  Elke bestuiirder heeft recht op hét vitbrengen van één stem.

Leden van de directie licbben toegang tot de bestuursvergaderingen en daarin een advise-
" rende stem,

4.12  Een bestuurder kan zich telkens per vergadering door een miedebestwirder door lmddel
van een schriftelijke volmacht doen vertegenwoordigen.

413  De voouzitter bepaalt dé wijze van stemmmen, met dien verstande dat, ingeval van stem-
ming ovet personen, de stemming schriftelijk is indien één yan de aanwezigen dit yei-
langt..

4.14 G‘eldige besluiten worden genomen met volstrekte meerderheid (ineei dan de helft) van de
geldig uitgebrachte stemmen, tenzij deze statuten een grotere meerderheid voorschrijven,

4,15 Blanco stemmén en onigeldig uitgebrachte stemmen-worden geacht niet te zijn nitgebracht,

4,16 Tugeval de stemmen staken, wordt het voorstel geacht te zijn verworpen.

4,17  Het hiervoor in dit artikel bepaalde is zoveel mogelijk van overeenkomstige toepassing op
vergaderingen en.besluiten van het dagelijks bestuur,

4.18  Het bestuur voorkomt verstrengeling van belangen. Een bestuurder neemt niet
deel aan de beraadslaging en besluitvorming als hij daarbij een direct of indirect
persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig is met het belang van de stichting en de
met haar verbonden onderneming of organisatie. Als hierdoor geen bestuursbesluit
kan worden genomen, dan is de betreffende bestuurder toch bevoegd om deel te
nemen aan beraadslagingen en de besluitvorming en is het bestuur bevoegd het
besluit op deze wijze te nemen. Het bestuur legt dan schriftelijk vast welke
overwegingen aan het bes|uit ten grondslag liggen.

VERTEGENWOORDIGING

Artikel 5

51 Het bestuur vertegenwoordigt de stichting, voor zover uit de wet niet anders yoortyloeit,

5.2 De vertegenwoordigingsbevoegdheid. komt mede toe aan tweg cham‘e’nlijk handelende
leden van het bestuur, waaronder i ieder geval de voorz1tte1 of de secretaris of de pen-
nmgmeestel

5.3 Het: best uur kan aan een bestuurder, één en meer leden van de directie en/of één of méer

derden al danniet doorlopende volmacht verlenen oin de stichting te vertegenweoidigen,

De volmachtverlening en de grenzen van de bevoegdhéid dienen schriftelijk te zijn vastge-
legd. '

COMMISSIES

Artikel 6

Het bestuur is bevoegd een.of meet commissies in te stellen, welke commissies hun taken vervul-

len onder verantwoordelijkheid van het bestiiur, Dé wijze van benoeming, schorsing en ontslag

van de leden van een commissié alsmede de-taak-en de bevoegdheden van een commissie worden
door het bestuur vastgesteld bij reglement,

RAAD VAN ADVIES

Artikel 7

Het bestuur kan een raad van advies instellen, die alsdan in ieder geval tot faak zal hebben het

bestuur gevraagd en ongevraagd te adviséren, De wijze van benoeming, schorsing en ontslag van

de leden van de raad van advies alsmede de taak en de bevoegdheden van de raad van adyies weor-
den door het bestuur vastgesteld bij reglement, :



DIRECTIE

Artikel 8

81  De dagelijkse werkzaamheden van de stichting geschieden onder verantwoordelijkheid
van een diredtie, bestaandeé it een of meei: personen, ‘ '

8.2  Hetbestuur stelt de taken, bevoegdheden en arbeidsvoorwaarden vaii elk van de leden vari
de directie vast, Dé benoeming en een eyentuele schotsing of ontslag van-leden van de di-
rectie geschiedt deor het bestuur,

REGLEMENTEN

Artikel 9

9.1  Het bestuur js bevoegd een of meer ieglementer vast te stellen, waatin-die ondetwerpen
worden geregeld, welke niet in deze statuten zijn vervat.

92 Reglementen mogen niet met de wet of deze statutei in stiijd zijn.,

2.3 Het bestuur is te allen tijde bevoegd een reglement te wijzigen of op te heffer,

94  Op devaststelling; wijziging en oplieffing van een reglement is het bepaalde in artikel
11.1 van overeenkomstige toepassing. :

BOEKJAAR EN JAARSTUKKEN

Axtikel 10 :

10.1  Hef boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar

10.2  Het bestiiiit is-verplicht van de vermogenstoestand van de stichting eri van alles betreffen-

- de de weikzaamheden daaryan, naar de eisen die voartvleeién it deze werkzaamhedei,
op-zodanige wijze een administratie te voeren en de daartoe behorende boeken, beschei-
den en andere gegevensdragers op zodanige wijze te bewaren, dat te allen tijde de rechten
en verplichtingen van de stichting kurinen worden gekend.

10.3  Binnén zes maanden na afloop van elk boekjaar wordt onder verantwoordelijkheid van de
penningmeester een-balans en een staaf van baten en lasten niet toelichting opigemaakt eh
op papier gesteld, welke stukken in. deze statuten ook worden aangeduid met: de "jaarre-
kening”. '

104  Indién het bestuurdit wenst, zal de jaarrekening worden gecontroleerd. door een door het
bestuur aafi te wijzen accountant; die. inzage krijgt in de boeken van de stichting,

De aangewezen dccountant zal van diens bevindingen schiiftelijk aan het bestuut verslag

. uitbrenger., ) ‘ '

10.5  Het bestuur is verplicht de in-de leden 2 en 3 bedoelde boeken, bescheiden en andere ge-
gevensdragers gedurende zeven jaren te bewaren.

WILIZIGING VAN DE STATUTEN, FUSIE, SPLITSING EN ONTBINDING

Artikel 11

111 - Hef bestuur is bevoegd de-statuten van de stichting te wijzigen, een juridische fusie of
splitsing aan te gaan, of de stichting te ontbinden.

Voor wijziging van de statuten, fusie, splifsing of ontbinding van de stichting is vereist
een besluit van het bestuur, genomen met een meerderheid van ten minste twee/derde van
de geldig vitgebrachte stemmen, in een vergadering waarin alle-bestuurders aanwezig of
vertegenwoordigd zijn. <

Zijn in een dergelijke vergadering niet alle leden aanwezig of vertegenwoordigd, dan zal



niet eerder dan drie weken. en niet later dan drie maanden ¢en tweede vergadering worden.
gehouden; welke vergaderirig ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde be-
stunirdets; over het.voorstel tot statutenwijziging, fusie, splitsihg of ontbinding geldige be-

$luiten kah nemen, mits met ten minste twee/derde van de geldig uitgebrachte stemmaen,

11,2 Wumgmg van de statuten, fusie en splitsing moeten op straffe. van metlgheld bU notarigle.
akte tot stand komen, .
Tot het doen verlijden van een akte van statutenwijziging is iedere bestuurder bevoegd.

113 De bestirsleden zijn verplicht elke van belang zijnde wijziging adn het handelsregister
ddor te geven, ‘

114  De vereffening geschiedt door het bestuut,

115  Ingeval van ontbinding zal het bestuuir de bestemming van het overschot na vereffening
van de stichting vaststellen,
De bestemming dient zoveel mogelijk te geschieden ten behoeve van een algemeen riyt
beogende instelling, als bedoeld in artikel Sbvan de Algetiiéne wét inzake rijksbelastin-
gen, die in hoofdzaak hetzelfde of een aanyerwant doel béogen.

11,6  De stichting blijft na ontbinding voortbestaan, iridien en voor zover dit voor de vereffe-
ning van haar zaken nodig is,

11,7  Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten voor zoveel mogelijk
en nodig van kracht,

- ONVOORZIENE GEVALLEN
Artikel 12

In alie gevallen waarin door de wet eti de statuten niet is voorzien, beslist het bestuui.



